
                  Ημερομηνία: 30/5/2011
       ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Αριθ.Πρωτ.: 16823
            ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ
  Λ .Κύπρου 68,  Aργυρούπολη, 164 52
         Τηλ. κέντρο 213.20.18.700

                               Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η

Θέμα : Πρόσληψη εποχικού προσωπικού ενάμισι (1,1/2) μήνα για την υλοποίηση του 
προγράμματος «Καλοκαιρινής Δημιουργικής Απασχόλησης παιδιών έτους 2011».

Σύμφωνα με :
1. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  206  του  Ν.3584/2007  (Κώδικας  κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων).
2. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  1  παρ.2  εδ.ιε  του  Ν.3812/2009  (ΦΕΚ 

234/Α/28/12/2009),σύμφωνα με τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από 
τις  διατάξεις  του  Ν.2190/94  οι  συμβάσεις  (2μηνης)  δίμηνης  διάρκειας  για 
κατεπείγουσες ανάγκες.

3. Την  διάταξη  του  άρθρου  20  του  Ν.  2190/94  για  προσλήψεις  εποχικού 
προσωπικού με δίμηνες συμβάσεις εργασίας .

4. Την  διάταξη  της  παρ.  4  του  άρθρου  20  του  Ν.  2738/99  με  την  οποία 
προστέθηκε περίπτωση και στην παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94 η 
οποία έχει ως εξής : «Το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών  ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες 
μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών .

5. Την διάταξη του άρθρου 6 παρ. 5 του Ν. 3146/03 . Στην περίπτωση αυτή για 
την  πρόσληψη προσωπικού με  σύμβαση δυο μηνών δεν  εφαρμόζονται  οι 
διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/94 , ούτε και η προβλεπόμενη έγκριση 
από την επιτροπή της 33/06 Π.Υ.Σ. (ΦΕΚ 280/Α/28/12/2006),όπως ισχύει .

6. Την διάταξη του άρθρου 75 παρ. στ΄ περ. 3 του Ν. 3463/2006 Δ.Κ.Τ. με την 
οποία  προβλέπεται  ότι  οι  Ο.Τ.Α.  έχουν  την  δυνατότητα  ίδρυσης  και 
λειτουργίας κέντρων δημιουργικής απασχόλησης παιδιών .

7. Την  αριθ.  76/2011  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Ελληνικού-
Αργυρούπολης,  σχετικά  με  την  πρόσληψη  προσωπικού,  με  σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας μέχρι (2) δύο μηνών, με σκοπό 
την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών για την 
υλοποίηση  του  προγράμματος  «Καλοκαιρινής  Δημιουργικής  Απασχόλησης 
παιδιών έτους 2011».

8. Την αριθ. ΑΠ 15573/12448/25-5-2011 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 
Περιφέρειας Αττικής περί νομιμότητας της προαναφερόμενης απόφασης του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Ελληνικού-Αργυρούπολης,  με  θέμα  «Πρόσληψη 
προσωπικού  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου 
διάρκειας (2) δύο μηνών.

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 
 Την  πρόσληψη  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου 

συνολικά τριαανταοκτώ (38) ατόμων για την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών και 
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πρόσκαιρων αναγκών για τις εξής κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες με τα αντίστοιχα 
ειδικά τυπικά προσόντα για χρονικό διάστημα ενάμισι (1 1/2) μηνών και ειδικότερα 
από 16 Ιουνίου μέχρι 31 Ιουλίου 2011,για παιδιά ηλικίας 5 έως 12 ετών, ως εξής:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (4ΩΡΗ)
1. Άτομα (2) ΠΕ Απόφοιτοι Σχολής Καλών Τεχνών για διδασκαλία Εικαστικών
2. Δάσκαλοι σκάκι (2) άτομα με Πανελλήνια διάκριση ή 5 έτη εμπειρία
3. Δάσκαλοι Μουσικής-Χορωδοί άτομα (2) για εκμάθιση τραγουδιών
4. Άτομα  (2)  ΠΕ  Καθηγητές  Φυσικής  Αγωγής  με  ειδικότητα  «Ορχηστρική»  ή 

ελλείψει αυτών δάσκαλοι Μουσικοκινητικής με αναγνωρισμένο Πτυχίο
5. Άτομο (1) ΠΕ Καθηγητής Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Ποδόσφαιρο
6. Άτομο (1) ΠΕ Καθηγητής Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Στίβος
7. Άτομο  (1)  ΠΕ  Καθηγητής-τρια  Φυσικής  Αγωγής  με  ειδικότητα  Ρυθμική 

Γυμναστική
8. Άτομο  (1)  ΠΕ  Καθηγητής  Αγωγής  με  ειδικότητα  Ελληνικοί  Παραδοσιακοί 

χοροί
9. Άτομο (1) ΠΕ Καθηγητής Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Τοξοβολία
10. Άτομο  (1)  ΠΕ  Καθηγητής  Φυσικής  Αγωγής  με  ειδικότητα  Επιτραπέζια 

Αντισφαίριση ή ελλείψει αυτής Προπονητής Επιτραπέζιας Αντισφαίρισης με 
Πανελλήνια Διάκριση

11. Άτομα (3) Νηπιαγωγοί ΠΕ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΠΛΗΡΕΣ ΩΡΑΡΙΟ
1. Άτομα (4) Νηπιαγωγοί ΠΕ
2. Άτομα (3) ΠΕ Καθηγητές Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Ποδόσφαιρο
3. Άτομα (2) Καθηγητές Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Στίβος
4. Άτομα (2) Καθηγητές Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Πετοσφαίριση
5. Άτομο (1) Καθηγητής Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Καλαθοσφαίριση
6. Άτομο (1) Καθηγητής Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Ελληνικοί Παραδοσιακοί 

Χοροί
7. Άτομα (2) Καθηγητές Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα Κολύμβηση
8. Άτομα (2) Βρεφονηπιοκόμοι ΔΕ
9. Άτομα (4) Καθαρίστριες                      

 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 μέχρι 65 ετών.
2. Να έχουν την  υγεία  και  τη  φυσική καταλληλότητα  που τους  επιτρέπει  την 

εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν.
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα ( καταδίκη, 

υποδικία, δικαστική συμπαράσταση κ.λ.π.).
        ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΓΙΑ ΟΛΕΣ ΤΙΣ ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ: Με βάση το κριτήριο της 

εντοπιότητας οι υποψήφιοι ΠΕ, ΔΕ και ΥΕ κατατάσσονται στους πίνακες με την εξής 
σειρά:

(1) Προηγούνται οι δημότες Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης Αττικής (Α' βαθμός 
εντοπιότητας)

(2) Έπονται οι δημότες των υπολοίπων δήμων και κοινοτήτων Νομού Αττικής (Β' βαθμός 
εντοπιότητας)

(3) Έπονται οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των νομών της χώρας (Γ' βαθμός εντοπιότητας)
  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Η υπηρεσία θα προσλάβει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων, 
και συγκεκριμένα  από 16 Ιουνίου μέχρι 31 Ιουλίου 2011.
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Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ΄ενσταση ελέγχου 
του  ΑΣΕΠ  που  συνεπάγεται  ανακατάταξη  των  υποψηφίων,  εκτελείται 
υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ απολύονται οι υποψήφιοι που δεν δικαιούνται 
πρόσληψης βάσει της νέας κατάταξης. Οι απολυόμενοι λαμβάνουν τις αποδοχές 
που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημερομηνία της απόλυσης, 
χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή.
Προσληφθέντες  οι  οποίοι  αποχωρούν πριν  από τη  λήξη της  σύμβασής  τους, 
αντικαθίστανται  με  άλλους  από  τους  εγγεγραμμένους  και  διαθέσιμους  στον 
πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν.
Σε  κάθε  περίπτωση,  οι  υποψήφιοι  που  προσλαμβάνονται  είτε  κατόπιν 
αναμόρφωσης  των  πινάκων  από  το  ΑΣΕΠ  είτε  λόγω  αντικατάστασης 
αποχωρούντων  υποψηφίων,  απασχολούνται  για  το  υπολειπόμενο,  κατά 
περίπτωση,  χρονικό  διάστημα  και  μέχρι  συμπλήρωσης  της  εγκεκριμένης 
διάρκειας της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Οι  ενδιαφερόμενοι  μπορούν  να  υποβάλλουν  αίτηση  στο  Δημαρχείο 
Ελληνικού_Αργυρούπολης  (Κύπρου  68  Αργυρούπολη)  Γραφείο  Προσωπικού 
τηλ:2132018700 τις εργάσιμες ημέρες και ώρες.
Οι ενδιαφερόμενοι  μαζί  με την αίτησή τους πρέπει  να υποβάλλουν τα εξής 
δικαιολογητικά επικυρωμένα:

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας.
2. Φωτοαντίγραφο του τίτλου σπουδών. 
3. Πιστοποιητικό εμπειρίας στο αντικείμενο της ειδικότητας τους.
4. Πιστοποιητικό  οικογενειακής  κατάστασης  ,πρόσφατης  έκδοσης,  και 

εντοπιότητας.
5. Βιογραφικό σημείωμα.    
6. Πρόσφατη βεβαίωση του ΟΑΕΔ που να αποδεικνύεται η ανεργία.
7. Υπεύθυνη δήλωση του Ν1599/86 ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του 

υπαλληλικού  κώδικα  (καταδίκη,  υποδικία,  δικαστική  συμπαράσταση),   με 
επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης .

                  Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται σε δέκα (10) ημέρες και αρχίζει 
από την επόμενη της ανάρτησης της ανακοίνωσης δηλαδή από 31 Μαΐου μέχρι 9 
Ιουνίου 2011.

              Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

            ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΟΡΤΖΙΔΗΣ
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