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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                       
∆ΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ- ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ 
∆/ΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ    
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                          Αργυρούπολη, 10/3/2014 
Λ.ΚΥΠΡΟΥ 68 Αργυρούπολη ΤΚ 16452                     Αρ.Πρωτ.:10159  
Τηλ. Κέντρο 213.20.18.700                 

                                              ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ   

Για την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 

χρόνου , στο ∆ήµο Ελληνικού Αργυρούπολης, διάρκειας δύο (2) µηνών. 

 
Ο ∆ήµαρχος  Ελληνικού-Αργυρούπολης 

 
Έχοντας υπόψη: 

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης 
∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28.6.2007) περί προσωπικού 
για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ. 

2. Τις έκτακτες κατεπείγουσες ανάγκες της ∆/νσης Περιβάλλοντος του ∆ήµου, που 
προκύπτουν λόγω της λήξης την 11/2/2014 των συµβάσεων ιδιωτικού δικαίου 
ορισµένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα, καθώς και την έλλειψη µόνιµου 
προσωπικού ιδίως λόγω συνταξιοδοτήσεων αλλά και λοιπού έκτακτου 
προσωπικού. 

3. Την ανάγκη διαφύλαξης αδιαλείπτως της δηµόσιας υγείας. 
4. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/94  «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 

την επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28/Α/1994), 
όπως τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε µε τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν.2738/1999, σύµφωνα µε τις οποίες δεν υπάγεται στις διατάξεις του Ν. 2190/94 
το προσωπικό που προσλαµβάνεται για την αντιµετώπιση κατεπειγουσών ή 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών µε σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου της 
οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο µήνες µέσα σε συνολικό διάστηµα 
δώδεκα µηνών. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδ. ιε του Ν.3812/2009 «Αναµόρφωση 
συστήµατος προσλήψεων στο δηµόσιο τοµέα και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 
234/Α/28-12-2009), σύµφωνα µε τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από 
τις διατάξεις του Ν.2190/1994 οι συµβάσεις δίµηνης διάρκειας για κατεπείγουσες 
ανάγκες. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 22 του ν. 4071/2012 «Ρυθµίσεις για την τοπική 
ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωµένη διοίκηση – Ενσωµάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ», σύµφωνα µε τις οποίες εξαιρείται από την προηγούµενη 
έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 η πρόσληψη προσωπικού για την 
αντιµετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών µε σύµβαση 
εργασίας ορισµένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο  
µήνες µέσα σε συνολικό διάστηµα δώδεκα µηνών. 

7. Την υπ’ αρ. 13/2014 απόφαση ∆.Σ. του ∆ήµου Ελληνικού-Αργυρούπολης, 
σχετικά µε την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 
χρόνου διάρκειας δύο (2) µηνών, µε σκοπό την αντιµετώπιση κατεπειγουσών 
εποχικών και πρόσκαιρών αναγκών και ειδικότερα την πρόσληψη, είκοσι (20) 
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ατόµων και συγκεκριµένα δέκα (10) ατόµων, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας/ 
συνοδών απορριµµατοφόρων, πέντε (5) ατόµων, κλάδου ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας, τριών (3) ατόµων κλάδου ∆Ε Οδηγών µε δίπλωµα Γ΄ Κατηγορίας 
καθώς και δύο (2) ατόµων, κλάδου ∆Ε Ηλεκτρολόγων µε  άδεια Α’ ειδικότητας 
1ης κατηγορίας άσκησης τάξης Α΄, προκειµένου να καλυφθούν οι ανάγκες της 
∆/νσης Περιβάλλοντος. 

8. Την υπ΄ αρ. 7978/4-3-2014  απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της 
Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  Αττικής, που εγκρίνει την υπ΄ αρ.13/2014 απόφαση  
∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου που αφορά την ανωτέρω πρόσληψη.  

9. Τους Ο.Ε.Υ. των πρώην ∆ήµων Ελληνικού  και Αργυρούπολης, σύµφωνα µε το 
άρθρο 205 παρ. 1 του Κ.Κ.∆.Υ. 

10. Τον προϋπολογισµό του ∆ήµου έτους 2014. 
 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη, συνολικά  είκοσι  (20)  ατόµων, µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισµένου χρόνου, διάρκειας  δύο (2) µηνών:  
 
Ειδικότητα  Αριθµός  Ειδικά τυπικά προσόντα  Χρονική 

διάρκεια 
∆Ε οδηγός µε 
δίπλωµα 
 Γ΄ κατηγορίας 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
  α) ∆ίπλωµα Επαγγελµατικής Κατάρτισης ΙΕΚ 
ειδικοτήτων: (α) Τεχνικού Αυτοκινήτων 
Οχηµάτων ή (β) Εκπαιδευτή Υποψηφίων 
Οδηγών Αυτοκινήτων ή  
Πτυχίο Α' ή Β' κύκλου σπουδών ΤΕΕ 
ειδικότητας Μηχανών και Συστηµάτων 
Αυτοκινήτου ή  
Απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού 
Λυκείου τµήµατος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή  
Τεχνικής Επαγγελµατικής Σχολής 
∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης ειδικότητας 
Μηχανών Αυτοκινήτου ή  
Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕ∆ του ν. 
1346/1983 ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή συναφούς ειδικότητας, 
δηλαδή: 
- Ηλεκτρολογικών Συστηµάτων Αυτοκινήτου 
ή  
- Ηλεκτροµηχανικών Συστηµάτων και 
Αυτοµατισµού Αυτοκινήτου ΤΕΕ ή 
 -Ηλεκτρικού Συστήµατος Αυτοκινήτου ΤΕΣ 
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης ή  
- Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου Σχολής 
Μαθητείας του ΟΑΕ∆ του ν. 1346/1983 ή  
- Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων Οχηµάτων ή 
Τεχνικού Μηχανοτρονικής  ΙΕΚ ή άλλος 
ισότιµος τίτλος σχολικής µονάδας της 
ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
                          
β) Ισχύουσα επαγγελµατική άδεια 

2 µήνες 
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οδήγησης Γ΄ κατηγορίας, και  
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελµατικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ) για όσους απαιτείται, 
σύµφωνα µε τις Συµπληρωµατικές 
∆ιευκρινίσεις που ακολουθούν). 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
α) Οποιοσδήποτε απολυτήριος τίτλος 
σχολικής µονάδας ∆ευτεροβάθµιας 
Εκπαίδευσης της ηµεδαπής ή ισότιµος 
τίτλος σχολών της αλλοδαπής .  
β) Ισχύουσα επαγγελµατική άδεια 
οδήγησης Γ΄ κατηγορίας, και  
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελµατικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ) για όσους απαιτείται, 
σύµφωνα µε τις Συµπληρωµατικές 
∆ιευκρινίσεις που ακολουθούν). 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
α) Απολυτήριος τίτλος  υποχρεωτικής 
εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυµνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει µέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δηµοτικού σχολείου) ή ισοδύναµος 
απολυτήριος  τίτλος κατώτερης Τεχνικής 
Σχολής του Ν.∆. 580/1970 ή απολυτήριος 
τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελµατικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του Ν. 2817/2000 της ηµεδαπής ή άλλος 
ισότιµος τίτλος της αλλοδαπής και 
αντίστοιχη εµπειρία τουλάχιστον τριών (3) 
ετών, µετά την απόκτηση της  άδειας 
οδήγησης αυτοκινήτου . 
β) Ισχύουσα επαγγελµατική άδεια 
οδήγησης Γ' κατηγορίας και  
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελµατικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ) για όσους απαιτείται, 
σύµφωνα µε τις Συµπληρωµατικές 
∆ιευκρινίσεις που ακολουθούν).   
 ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Γ΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
α) Απολυτήριος τίτλος  υποχρεωτικής 
εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυµνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει µέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δηµοτικού σχολείου) ή ισοδύναµος 
απολυτήριος  τίτλος κατώτερης Τεχνικής 
Σχολής του Ν.∆. 580/1970 ή απολυτήριος 
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τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελµατικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του Ν. 2817/2000 της ηµεδαπής ή άλλος 
ισότιµος τίτλος της αλλοδαπής και 
αντίστοιχη εµπειρία τουλάχιστον έξι (6) 
µηνών, µετά την απόκτηση της  άδειας 
οδήγησης αυτοκινήτου.  
 β) Ισχύουσα επαγγελµατική άδεια 
οδήγησης Γ' κατηγορίας, και  
 γ) Πιστοποιητικό Επαγγελµατικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ) για όσους απαιτείται, 
σύµφωνα µε τις Συµπληρωµατικές 
∆ιευκρινίσεις που ακολουθούν).   
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ 
(σύµφωνα µε την απαιτούµενη κατά τα 
ανωτέρω άδεια οδήγησης αυτοκινήτου) 

Υποψήφιοι οι οποίοι απέκτησαν άδεια 
οδήγησης αυτοκινήτου της κατηγορίας Γ΄  
από την 10η Σεπτεµβρίου 2009 και µετά 
απαιτείται να προσκοµίσουν πλέον της άδειας 
οδήγησης αυτοκινήτου και Πιστοποιητικό 
Επαγγελµατικής Ικανότητας (ΠΕΙ) 
µεταφοράς εµπορευµάτων, σύµφωνα µε 
το π.δ. 74/2008 (ΦΕΚ 112/18.6.2008 τ. Α΄).  
Σύµφωνα µε το ίδιο π.δ. όσοι υποψήφιοι 
απέκτησαν µία από τις ανωτέρω άδειες 
οδήγησης µέχρι και την 9η Σεπτεµβρίου 
2009 εξαιρούνται από την υποβολή του 
ανωτέρω πιστοποιητικού µέχρι και την 9η 
Σεπτεµβρίου 2014 την εποµένη της 
οποίας απαιτείται το ανωτέρω 
πιστοποιητικό. 

Προκειµένου για την απόδειξη κατοχής του 
Πιστοποιητικού Επαγγελµατικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ) απαιτείται : 
είτε η κατοχή ∆ελτίου Επιµόρφωσης 
Οδηγού, το οποίο να είναι σε ισχύ και το 
οποίο εκδίδεται από την Υπηρεσία 
Μεταφορών και Επικοινωνιών της Ν.Α. στην 
περιοχή της οποία βρίσκεται η κατοικία του 
ενδιαφεροµένου. 
είτε η καταχώρηση επί του εντύπου της 
άδειας οδήγησης του κοινοτικού αριθµού 
«95» δίπλα σε µία ή περισσότερες εκ των 
κατηγοριών ή υποκατηγοριών που κατέχει ο 
υποψήφιος και απαιτούνται από την 
ανακοίνωση. 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Σε περίπτωση που η 
υπηρεσία Μεταφορών και Επικοινωνιών της 
οικείας Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης δεν έχει 
προχωρήσει στη συγκρότηση επιτροπής 
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για τις εξετάσεις του ανωτέρω 
πιστοποιητικού (ΠΕΙ), ο υποψήφιος 
προκειµένου να γίνει δεκτός για τη θέση του 
Ο∆ΗΓΟΥ της συγκεκριµένης ανακοίνωσης, 
πρέπει να προσκοµίσει απαραιτήτως 
σχετικό έγγραφο της υπηρεσίας αυτής, 
στο οποίο να αναφέρεται η αδυναµία έκδοσης 
του ανωτέρω πιστοποιητικού εξ’ αφορµής της 
µη συγκρότησης της εν λόγω επιτροπής. 
Για τις άδειες οδήγησης αυτοκινήτων, 
όταν δεν προκύπτει η ηµεροµηνία της αρχικής 
κτήσης, της κατά την ανακοίνωση 
απαιτούµενης άδειας, αλλά µόνο η 
ηµεροµηνία λήξης της άδειας ή τυχόν 
πρόσφατης θεώρησης, πρέπει οι υποψήφιοι 
να συνυποβάλουν και σχετική βεβαίωση της 
οικείας υπηρεσίας συγκοινωνιών. 
Σε περίπτωση αδυναµίας της αρµόδιας 
υπηρεσίας να χορηγήσει την βεβαίωση αυτή, 
λόγω καταστροφής ή φθοράς των αρχείων 
της, αρκεί : 
1.η προσκόµιση της βεβαίωσης της 
υπηρεσίας αυτής στην οποία να αναφέρεται ο 
λόγος αδυναµίας καθώς και 
2.η προσκόµιση Υπεύθυνης ∆ήλωσης κατά το 
άρθρο 8 του ν.1599/1986 του    υποψηφίου 
στην οποία να δηλώνει την ακριβή 
ηµεροµηνία αρχικής κτήσης της κατηγορίας 
επαγγελµατικής άδειας οδήγησης που ζητείται 
από την προκήρυξη. 
Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι είναι 
κάτοχοι επαγγελµατικής άδειας οδήγησης 
αλλοδαπής, για να γίνουν δεκτοί πρέπει να 
προσκοµίσουν βεβαίωση της αρµόδιας 
υπηρεσίας του Υπουργείου Ανάπτυξης, 
Ανταγωνιστικότητας, Υποδοµών, Μεταφορών 
και ∆ικτύων «περί ισοδυναµίας και 
αντιστοιχίας της άδειας οδήγησης αλλοδαπής 
µε τις επαγγελµατικές άδειες οδήγησης 
ηµεδαπής».    

   
∆Ε Ηλεκτρολόγων  
Α’ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 

2 ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 
α) Άδεια άσκησης επαγγέλµατος εγκαταστάτη 
ή συντηρητή Ηλεκτρολόγου Α’ ειδικότητας 1ης 
κατηγορίας.  
β)  Ο οµώνυµος ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή 
Τεχνικού Επαγγελµατικού Εκπαιδευτηρίου Α' 
ή Β' κύκλου σπουδών ή Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού 
Επαγγελµατικού Λυκείου ή Τεχνικών 

2 µήνες  
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Επαγγελµατικών Σχολών δευτεροβάθµιας 
εκπαίδευσης ή σχολών µαθητείας του ΟΑΕ∆ 
του Ν. 1346/1983 ή άλλος ισότιµος τίτλος 
σχολικών µονάδων της ηµεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος 
ΙΕΚ ή δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης ή άλλος 
ισότιµος και αντίστοιχος τίτλος σχολικών 
µονάδων της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, υπό την 
προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλλει 
βεβαίωση της αρµόδιας για την έκδοση  της 
άδειας υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια 
άσκησης επαγγέλµατος χορηγήθηκε βάσει 
του συγκεκριµένου τίτλου είτε αυτοτελώς είτε 
µε συνυπολογισµό και εµπειρίας. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια άσκησης επαγγέλµατος εγκαταστάτη 
ή συντηρητή Ηλεκτρολόγου Α’ ειδικότητας 1ης 
κατηγορίας,  
β) Ο οµώνυµος ή αντίστοιχος,  απολυτήριος 
τίτλος αναγνωρισµένης κατώτερης τεχνικής 
σχολής της ηµεδαπής  ή ισότιµος και 
αντίστοιχος  τίτλος σχολής της αλλοδαπής. 
Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος 
αναγνωρισµένης κατώτερης τεχνικής σχολής 
της ηµεδαπής ή αλλοδαπής,  υπό την 
προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλλει 
βεβαίωση της αρµόδιας για την έκδοση  της 
άδειας  υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια 
άσκησης επαγγέλµατος χορηγήθηκε βάσει 
του συγκεκριµένου τίτλου είτε αυτοτελώς είτε 
µε συνυπολογισµό και εµπειρίας. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια άσκησης επαγγέλµατος εγκαταστάτη 
ή συντηρητή Ηλεκτρολόγου  Α’ ειδικότητας 
1ης κατηγορίας,  
β) Απολυτήριος τίτλος τουλάχιστον 
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο 
τριταξίου γυµνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει µέχρι και το 1980 
απολυτήριο δηµοτικού σχολείου) ή 
ισοδύναµος απολυτήριος  τίτλος κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.∆. 580/1970 ή 
απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 
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Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ηµεδαπής ή άλλος ισότιµος τίτλος της 
αλλοδαπής και αντίστοιχη εµπειρία 
τουλάχιστον τριών (3) ετών,  µετά την 
απόκτηση της παραπάνω άδειας άσκησης 
επαγγέλµατος . 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Γ’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από 
υποψηφίους µε τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια άσκησης επαγγέλµατος εγκαταστάτη 
ή συντηρητή Ηλεκτρολόγου Α’ ειδικότητας 1ης 
κατηγορίας,  
 
β) Απολυτήριος τίτλος τουλάχιστον 
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο 
τριταξίου γυµνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει µέχρι και το 1980 
απολυτήριο δηµοτικού σχολείου) ή 
ισοδύναµος απολυτήριος  τίτλος κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.∆. 580/1970 ή 
απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 
Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ηµεδαπής ή άλλος ισότιµος τίτλος της 
αλλοδαπής και αντίστοιχη εµπειρία 
τουλάχιστον έξι (6) µηνών,  µετά την 
απόκτηση της παραπάνω άδειας άσκησης 
επαγγέλµατος . 
 

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας / 
συνοδοί 
απορριµµατοφόρων  

10 
 
 

∆εν απαιτούνται 
 
 
 
 

2 µήνες 

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας  

5 ∆εν απαιτούνται 
 

2 µήνες 

 
     Α ΄. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.         
 

• Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να έχουν κώλυµα κατά το άρθρο 8 του 
Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική αντίληψη δικαστική 
απαγόρευση ),µε την επιφύλαξη της επόµενης εξαίρεσης  

Εξαίρεση: οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού υπό την 
προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα µέτρα ασφαλείας που τους έχουν   
επιβληθεί  έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο (Ν. 2207/1994  άρθ.4 &6)  
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• Να έχουν  την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 
εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν  

• Να είναι άνεργοι  

      Β΄. ΥΠΟΒΟΛΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ    

Οι ενδιαφερόµενοι µαζί µε την αίτηση – υπεύθυνη δήλωση θα πρέπει να υποβάλουν 
υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά επικυρωµένα: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνοµικής ταυτότητας. 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης, 
προκειµένου για υποψηφίους που έχουν ανήλικα τέκνα, είναι πολύτεκνοι ή τέκνα 
πολύτεκνης οικογένειας, ή Πιστοποιητικό γεννήσεως, προκειµένου για 
υποψηφίους οι οποίοι είναι άγαµοι. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνει ο 
υποψήφιος αν τους τελευταίους δώδεκα (12) µήνες από την υποβολή της 
αιτήσεώς του έχει απασχοληθεί σε δηµόσια υπηρεσία ή νοµικό πρόσωπο του 
άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 2190/1994 µε την ιδιότητα του εποχικού εργαζόµενου ή για 
κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι, προκειµένου να κριθεί εάν αυτός 
(υποψήφιος) έχει κώλυµα πρόσληψης ή όχι. Σε περίπτωση που έχει απασχοληθεί 
να δηλώνει την υπηρεσία στην οποία απασχολήθηκε και την ακριβή 
χρονική διάρκεια της απασχόλησής του (έναρξη και λήξη). 

4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 του καλώς έχει της υγείας τους και 
ότι µπορούν να ανταπεξέλθουν στα καθήκοντα της ειδικότητας τους   

5. Βεβαίωση  ανεργίας του  ΟΑΕ∆. 

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνει ο 
υποψήφιος ότι είναι γονέας µονογονεϊκής οικογένειας ο οποίος, κατά την 
ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης πρόσληψης, ασκεί εν τοις πράγµασι και κατ’ 
αποκλειστικότητα ή µετά από σχετική ανάθεση τη γονική µέριµνα ενός ή 
περισσότερων ανήλικων τέκνων. Το δικαίωµα αυτό ασκείται από τον γονέα και µετά 
την ενηλικίωση των τέκνων και µέχρι τη συµπλήρωση του 25ου έτους της ηλικίας 
τους. 

7. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στη οποία να δηλώνει ο υποψήφιος 
ότι είναι τέκνο µονογονεϊκής οικογένειας, το οποίο µέχρι την ενηλικίωσή του 
είχε τον ένα µόνο γονέα του. Στην περίπτωση αυτή υπάγεται και το τέκνο το οποίο 
στερήθηκε και τους δυο γονείς πριν την ενηλικίωσή του. Το δικαίωµα αυτό ασκείται 
από το τέκνο µέχρι και τη συµπλήρωση του 30ου έτους της ηλικίας του. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ 

Οι υποψήφιοι που έχουν εργαστεί στο ∆ήµο µε σύµβαση εργασίας δύο µηνών κατά 
το τελευταίο δωδεκάµηνο κατατάσσονται στο τέλος του πίνακα κατάταξης και 
προσλαµβάνονται µόνο στην περίπτωση που δεν είναι δυνατή η πλήρωση των 
θέσεων από τους υπόλοιπους υποψηφίους. 

 
ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑΣ 
Οι υποψήφιοι κατατάσσονται σε πίνακα κατά κλάδο ή ειδικότητα µε τη σειρά του 
βαθµού εντοπιότητας (α', β', γ' κ.ο.κ.). Ανάµεσα σ' αυτούς που έχουν την ίδια 
εντοπιότητα, προηγούνται οι έχοντες τα κύρια προσόντα και ακολουθούν οι έχοντες 
τα επικουρικά. Αν δεν καλυφθεί ο αριθµός των προσλαµβανοµένων από τους έχοντες 
τα κύρια ή επικουρικά προσόντα της πρώτης εντοπιότητας προσλαµβάνονται 
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υποψήφιοι που έχουν τα αντίστοιχα προσόντα της δεύτερης κ.ο.κ.. Η σειρά 
κατάταξης µεταξύ αυτών που έχουν τα ίδια προσόντα, κύρια ή επικουρικά, γίνεται µε 
βάση τη βαθµολογία που συγκεντρώνουν στα βαθµολογούµενα κριτήρια (ανεργία, 
αριθµός τέκνων πολύτεκνης οικογένειας κ.λ.π.). 
 
 Προτάσσονται κατά σειρά: 
α) OI ∆ΗΜΟΤΕΣ: 
(1) Του ∆ήµου Ελληνικού Αργυρούπολης  (α΄ βαθµός εντοπιότητας) 
(2) Των υπολοίπων ∆ήµων ή Κοινοτήτων του νοµού  Αττικής  (β΄ εντοπιότητας) 
β) ΟΙ ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΤΟΙΚΟΙ όλων των Νοµών της Χώρας (χωρίς 
εντοπιότητα) 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ  

Η σειρά κατάταξης των υποψηφίων καθορίζεται µεταξύ τους µε τα ακόλουθα 
κριτήρια: 

• ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 µονάδες για 4 µήνες ανεργίας και 75 µονάδες ανά 
µήνα ανεργίας άνω ων 4 µηνών, µε ανώτατο όριο τους 12 µήνες 

• ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Ή ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ  

1) 50 µονάδες για κάθε τέκνο πολύτεκνου υποψηφίου 

2) 50 µονάδες  για κάθε µέλος προκειµένου για υποψηφίους που έχουν την 
ιδιότητα τέκνου πολύτεκνης οικογένειας. 

Τις ανωτέρω µονάδες δύναται να λάβει µόνο ένα µέλος της ίδιας οικογένειας 
κατά το ίδιο ηµερολογιακό έτος στον ίδιο φορέα. 

• ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (30 µονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 
µονάδες για το τρίτο) 

• ΓΟΝΕΑΣ Ή ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ  

1) 50 µονάδες για κάθε τέκνο προκειµένου για υποψήφιο που έχει την ιδιότητα 
γονέα µονογονεϊκής οικογένειας. 

2) 50 µονάδες για κάθε µέλος  προκειµένου για υποψήφιο που έχει την 
ιδιότητα τέκνου µονογονεϊκής οικογένειας. 

Τις ανωτέρω µονάδες δύναται να λάβει µόνο ένα µέλος της ίδιας οικογένειας 
κατά το ίδιο ηµερολογιακό έτος στον ίδιο φορέα. 

      ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ  ∆Ε  

Ως βαθµολογούµενη εµπειρία για την κατηγορία ∆Ε νοείται η απασχόληση µε σχέση 
εργασίας ή σύµβαση έργου στο δηµόσιο ή ιδιωτικό τοµέα ή άσκηση επαγγέλµατος σε 
καθήκοντα ή έργα συναφή µε το αντικείµενο της προς πλήρωση θέσης.  

Η εµπειρία λαµβάνεται υπόψη µετά την απόκτηση της ζητούµενης, κατά 
περίπτωση, από την παρούσα ανακοίνωση άδειας άσκησης επαγγέλµατος. 

Για την απόδειξη της εµπειρίας αυτής βλ. δικαιολογητικά περίπτωση Α(1) ή Ειδικές 
περιπτώσεις απόδειξης εµπειρίας του Παραρτήµατος ανακοινώσεων Συµβάσεων 
εργασίας Ορισµένου Χρόνου (ΣΟΧ) - ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙ., στοιχείο 18. Πιστοποιητικά απόδειξης 
εµπειρίας. 

 



 10 

 Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι πέντε (5) ηµέρες (υπολογιζόµενες 
ηµερολογιακά) και αρχίζει από την επόµενη ηµέρα της  ανάρτησής της στο χώρο 
ανακοινώσεων του δηµοτικού καταστήµατος.  

                                                Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ 

               ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ   

 

                                                             ΧΡΗΣΤΟΣ  ΚΟΡΤΖΙ∆ΗΣ 


